STATUT POLSKIEGO TOWARZYSTWA NEOFILOLOGICZNEGO

NAZWA, CHARAKTER, TEREN DZIALALNOSCI | SIEDZIBA TOWARZYSTWA

§1.

Stowarzyszenie, zwane w dalszym ciggu Statutu ,Towarzystwem” nosi nazwe: Polskie Towarzystwo
Neofilologiczne.

a) W brzmieniu angielskim: Polish Association of Modern Languages

b) W brzmieniu francuskim: Société Polonaise des Langues Vivantes

¢) W brzmieniu niemieckim: Polnische Neuphilologische Gesellschaft

d) W brzmieniu rosyjskim: MNonbckoe Heodunonornyeckoe o6LLECTBO

§2.
1. Towarzystwo jest organizacjg spoteczng skupiajgcg osoby zajmujgce sie szeroko pojmowang problematykg
jezykdw nowozytnych.
2. Towarzystwo jest czionkiem Miedzynarodowej Federacji Nauczycieli Jezykdw Obcych Fédération

Internationale des Professeurs de Langues Vivantes. Moze tez przystepowaé do innych miedzynarodowych

stowarzyszen oraz federacji.

§3.

Dziatalno$¢ Towarzystwa obejmuje obszar Rzeczypospolitej Polskie;j.

§4.

Siedzibg Zarzgdu Gtéwnego jest Poznan.

§5.

1. Towarzystwo uzywa pieczeci:
a) podtuznej z napisem: Polskie Towarzystwo Neofilologiczne i niezbednymi informacjami
indentyfikacyjnymi (adres, REGON, NIP itp.),
b) okragtej z napisem: Polskie Towarzystwo Neofilologiczne Zarzad Gtowny.
2. Pieczeci imiennych uzywajg takze Przewodniczgcy Zarzgdu Gtdwnego, Sekretarz oraz Redaktor Naczelny, a
takze, w zaleznos$ci od potrzeb, inni cztonkowie Zarzadu Giéwnego.

Il. CEL | SRODKI DZIALANIA TOWARZYSTWA

§6.

1. Celem Towarzystwa jest popularyzowanie i rozwijanie wiedzy o jezykach i kulturach nowozytnych, w

szczegolnosci na styku teorii, badan empirycznych i praktyki, zwtaszcza w dziedzinie dydaktyki jezykowej, ze



szczegolnym uwzglednieniem wartosciowych ustalen naukowych oraz nowatorskich rozwigzan
praktycznych.
2. W realizacji tych celéw Towarzystwo moze wspotpracowac z agendami rzgdowymi, a w szczegolnosci tymi,

ktérych dziatalnos¢ dotyczy edukacji narodowej, nauki i szkolnictwa wyzszego.

§7.

1. Realizacji tych celéw stuzg nastepujgce formy dziatalnosci:

a) wyktady i dyskusje o charakterze naukowo-badawczym,

b) wyktady, dyskusje i warsztaty o charakterze popularyzacyjnym,

c) sesje naukowe, zjazdy i seminaria,

d) publikacje wydawnictw,

e) zajmowanie stanowiska w sprawach publicznych, dotyczacych w szczegdlnosci zakresu

odpowiadajgcego celom Towarzystwa (§ 6a),

f) przedktadanie odpowiednim wtadzom wnioskéw dotyczgcych nauczania jezykdéw nowozytnych,

g) organizacja olimpiad jezykowych,

h) wspétpraca z towarzystwami naukowymi i pokrewnymi instytucjami w kraju i za granica,

i) podejmowanie, po spetnieniu wymogoéw okreslonych prawem, dziatalnosci gospodarczej, w tym:
- prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej i badawczej,
- wykonywanie ekspertyz i pomoc merytoryczna w opracowywaniu programow nauczania

jezykéw obcych przez inne instytucje oswiatowe i podmioty gospodarcze,
j) wskazywanie wybitnych opracowan naukowych zwigzanych z szeroko pojetg dydaktyka jezykowa,
k) inne formy dziatalnosci wpisujgce sie w ogdlne cele wymienione w § 6.

I1l. CZLONKOWIE TOWARZYSTWA, ICH PRAWA | OBOWIAZKI

§ 8.

Towarzystwo sktada sie z cztonkdw:
a) zwyczajnych,
b) honorowych,

c) wspierajgcych — tj. wspierajgcych zbiorowych, co dotyczy oséb prawnych wspierajgcych Towarzystwo.

§9.

1. Cztlonkami zwyczajnymi mogg by¢ pracownicy naukowi, naukowo-dydaktyczni, nauczyciele w réznych
typach szkot, tlumacze, jak rowniez pracownicy instytucji wydawniczych i o$wiatowych, pragngce
uczestniczy¢ w realizacji celéw Towarzystwa.

2. Czlonkéw zwyczajnych przyjmuje Zarzad Gtoéwny na podstawie ich pisemnej deklaracji. O decyzji przyjecia
lub nie kandydat jest informowany pisemnie. W imieniu Zarzgdu Gtéwnego decyzje o przyjeciu czionka

zwyczajnego podejmuje Przewodniczacy.

§ 10.



Od decyzji Zarzadu Gtdwnego odmawiajgcej przyjecia na cztonka Towarzystwa przystuguje wnioskodawcy prawo

odwotania sie do Komisji Rewizyjnej w ciggu 14 dni od daty podjecia negatywnej decyzji.

§11.

1. Czlonkiem honorowym moze zosta¢ osoba wybitnie zastuzona dla Towarzystwa lub celéw Towarzystwa, w
wyniku tajnego gtosowania przeprowadzonego przez Walne Zgromadzenie. Czlonkiem wspierajgcym moze
zostaé osoba deklarujgca state wsparcie dla Towarzystwa lub celédw Towarzystwa, w wyniku tajnego
gtosowania przeprowadzonego przez Walne Zgromadzenie.

2. Kazdy czlonek ma prawo zgtoszenia kandydata na cztonka honorowego lub wspierajgcego, kierujgc pisemny
wniosek wraz uzasadnieniem do Zarzgdu Giéwnego przynajmniej na dwa tygodnie przed gtosowaniem.
Whiosek taki powinien by¢ poparty co najmniej 10 podpisami innych cztonkéw.

3. Powziecie przez Walne Zgromadzenie uchwaty nadajgcej cztonkostwo honorowe lub wspierajgce wymaga
2/3 gtoséw pozytywnych.

§12.

Cztonkiem zwyczajnym lub honorowym moze by¢ takze obywatel obcego panstwa.

§13.

1. Kazdy cztonek ma obowigzek:
a) popiera¢ cele Towarzystwa stosownie do postanowien Statutu,
b) wnosi¢ do kasy Towarzystwa roczng sktadke w wysokosci okreslonej przez Walne Zgromadzenie
Towarzystwa.
2. Z opfacania sktadek sg zwolnieni honorowi cztonkowie Towarzystwa, jak réwniez osoby wyrdéznione

Medalem im. profesora Ludwika Zabrockiego.

§14.

1. Kazdy cztionek ma prawo:
a) brania udziatu w pracach Towarzystwa, zjazdach, posiedzeniach i wyktadach,
czynnego i biernego udziatu w wyborach do wtadz Towarzystwa, z zastrzezeniem ze cztonkowie
wspierajgcy nie posiadajg prawa biernego udziatu w wyborach do wtadz Towarzystwa,
b) wystepowania do Zarzgdu Gtéwnego z wszelkg inicjatywa,

c) otrzymywania wydawnictw Towarzystwa.

§ 15.

1. Czlonek moze wystgpi¢ z Towarzystwa na wiasng prosbe pisemna, skierowang do Zarzgdu Gtdéwnego, po
wywigzaniu sie ze wszystkich cigzgcych na czionku umownych, rzeczowych i finansowych zobowigzan
wzgledem Towarzystwa.

2. Czonkiem Towarzystwa przestaje by¢ osoba, ktéra przez dwa lata nie wypetnia obowigzkéw okreslonych w
§ 13, a w szczegolnosci nie uiscita skladki przez dwa kolejne lata kalendarzowe liczac od konca roku

kalendarzowego, w ktérym optacona zostata ostatnia sktadka.



§ 16.

1. Wpykluczeniu z Towarzystwa podlega cztonek:
a) skazany prawomocnym wyrokiem za przestepstwo pospolite lub dziatanie sprzeczne z interesem
spotecznym,
b) dopuszczajgcy sie czyndw niehonorowych lub dziatajgcy na szkode Towarzystwa, a w szczegdlnosci
popetnia plagiat pracy naukowe;j.
2. Woykluczenie nastepuje na mocy uchwaty Zarzgdu Gtéwnego, na pisemny wniosek dowolnego cztonka
Towarzystwa.
3. Usuniecie cztonka z Towarzystwa nie zwalnia go z obowigzku wywigzania sie ze wszystkich cigzagcych na

cztonku umownych, rzeczowych i finansowych zobowigzan wzgledem Towarzystwa.

IV. WLADZE TOWARZYSTWA

§17.

1. Wiadzami Towarzystwa sa:
a) Walne Zgromadzenie Cztonkow,
b) Zarzad Gtéwny,
c) Komisja Rewizyjna,
d) Sad Polubowny.
2. Wiadze wymienione w pkt 2-3 wybierane sg przez Walne Zgromadzenie na okres 3 lat.

Walne Zgromadzenie

§18.

1. Najwyzszg wtadzg Towarzystwa jest Walne Zgromadzenie jego cztonkow, ktére moze by¢ zwyczajne lub
nadzwyczajne.

2. Walne Zgromadzenie podejmuje decyzje dotyczace Towarzystwa we wszystkich sprawach nie przypisanych
do kompetencji innych organdéw oraz w sprawach okreslonych wyraznie w niniejszym statucie, w tym w
szczegolnosci:

a) nadawania cztonkostwa honorowego oraz wspierajgcego,
b) zmian w Statucie lub przyjecia nowego Statutu,
c) odwotania Przewodniczgcego, cztonkdow Zarzadu Gtéwnego i Komisji Rewizyjnej przed uptywem
ich kadenciji,
d) likwidacji Towarzystwa,
e) uchwalenia wysokosci skfadki rocznej,
f)  podejmowania decyzji w sprawie nabycia lub zbycia nieruchomosci,
g) okreslanie kierunkéw gtéwnych dziatania i rozwoju Towarzystwa,
h) wybdr, odwotanie i uzupetnianie wszystkich wtadz Towarzystwa,
i) udzielanie absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjne;.
3. Zwyczajne Walne Zgromadzenie obraduje co 3 lata w miejscowosci wyznaczonej przez Zarzad Gtowny i

podanej do wiadomosci cztonkdw pisemnie, na stronie internetowej Towarzystwa badz tez przy



wykorzystaniu srodkéw komunikacji internetowej, a w szczegdlnosci poczty elektronicznej, co najmniej na 14
Yy y ) ) g p y ) J ]

dni wczesnie;j.

§19.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie jest zwotywane przez Zarzad Gtéwny na wniosek:
a) bezwzglednej wiekszosci cztonkdéw Zarzadu Gtéwnego Towarzystwa,
b) co najmniej V2 cztonkéw Towarzystwa,
c) Komisji Rewizyjnej.
§ 20.

1. Prawo gtosowania w Walnym Zgromadzeniu maja:
a) cztonkowie zwyczajni i honorowi,
b) przedstawiciele cztonkéw wspierajgcych (§ 8c) - zgodnie z postanowieniami ich statutow.

2. Czonek nie mogacy wzig¢ udzialu w Walnym Zgromadzeniu moze wyjgtkowo upowazni¢ innego czionka
Towarzystwa do gtosowania w jego imieniu. Odpowiednie upowaznienie pisemne powinno by¢ doreczone
Przewodniczacemu Zebrania najpozniej przed zatwierdzeniem porzgdku obrad.

3.  Wybdr na stanowisko Przewodniczacego Towarzystwa, cztonka Zarzadu Gtéwnego i Komisji Rewizyjnej
wymaga osobistego udziatlu w Walnym Zgromadzeniu. W szczegdélnych przypadkach Walne Zgromadzenie
moze odstgpi¢ od tego wymogu.

4. Inne osoby moga bra¢ udziat w Walnym Zgromadzeniu jedynie z gtosem doradczym, na wyrazne
zaproszenie Zarzgdu Gtéwnego.

§ 21.

Procedura zwyczajnego Walnego Zgromadzenia obejmuje nastepujace czynnosci:

a) Przewodniczacy Towarzystwa przeprowadza wyboér Przewodniczgcego Zebrania sposréd oséb spoza
Zarzadu i Komisji Rewizyjne;j.

b) Przewodniczacy Zebrania przedstawia do zatwierdzenia porzgdek obrad.

¢) Przewodniczacy Zebrania przeprowadza wybory do:
- Komisji Wyborczej, ktora przyjmuje wnioski w sprawie kandydatur do wtadz Towarzystwa,
- Komisji Wnioskowej, ktora rejestruje wnioski cztonkdow Towarzystwa dotyczgce dalszej

dziatalnosci Zarzadu i Towarzystwa jako catosci,
- Komisji Skrutacyjnej przeprowadzajgcej wybory do nowych wtadz Towarzystwa,
- atakze, w razie potrzeby, Komisji Statutowej rejestrujgcej wnioski dot. postulowanych zmian w
Statucie Towarzystwa (§ 51).

d) Przewodniczacy ustepujgcego Zarzadu Gtéwnego, badz tez osoba przez niego wyznaczona,
prezentuje sprawozdanie merytoryczne i finansowe za dang kadencje.

e) Komisja Rewizyjna przedstawia protokét dot. dziatalnoéci Zarzadu za okres jego kadencji.

f) Przewodniczacy Zebrania zarzgdza dyskusje nad sprawozdaniem Zarzadu Gtéwnego z dziatalnosci
Towarzystwa, oraz gtosowanie nad udzieleniem absolutorium ustgpujgcemu Zarzadowi.

g) Przewodniczacy Zebrania zarzgdza uchwalenie skladki rocznej Towarzystwa.

h) Komisja Wyborcza przeprowadza wybor Przewodniczacego oraz pozostatych 11 cztonkéw Zarzadu
Gtéwnego Towarzystwa (§ 25), a takze czionkéw Komisji Rewizyjnej (§ 26), w liczbie od 3 do 5 oséb
oraz 2 zastepcdédw czionkéw Zarzgdu. W razie ustgpienia kiéregos$ z cztonkéw Zarzgdu Gtéwnego

wchodzi na jego miejsce ten zastepca, ktory uzyskat najwiecej gtoséw.



2.
3.

1.

i) Nowo wybrany Przewodniczgcy Towarzystwa przeprowadza dyskusje nad ramowym planem
dziatalnosci i poddaje pod gtosowanie odnosne uchwaty.

j) Nowo wybrany Przewodniczacy Towarzystwa przeprowadza wybdr cztonkdéw honorowych na wniosek
Zarzadu Gtéwnego Towarzystwa (§§ 11, 12, 24),

k) Nowo wybrany Przewodniczacy Towarzystwa przeprowadza dyskusje i gtosowanie nad wnioskami
bedgcymi na porzgdku obrad. Do porzadku obrad moga by¢ wigczone wnioski nagte po
zaaprobowaniu ich wiekszoscig gtoséw. Whnioski nagte nie mogg jednak dotyczy¢ honorowego
cztonkostwa Towarzystwa, zmiany statutu, rozporzgdzania majgtkiem Towarzystwa, rozwigzania
Towarzystwa.

I) Nowo wybrany Przewodniczgcy Towarzystwa zamyka obrady Walnego Zgromadzenia.

§ 22.

Do prawomocnosci uchwat Walnego Zgromadzenia Towarzystwa potrzebna jest obecnos¢ co najmniej
potowy czionkéw Zarzadu Gitdéwnego oraz potowy pozostatych cztionkéw. Do tej ilosci wlicza sie cztonkéw
nieobecnych, ktérzy upowaznili do gtosowania w swoim imieniu czionka obecnego, a upowaznienie to
zostato zaakceptowane przez Przewodniczgcego Zebrania.

W razie braku kworum do gtosowania, 15 minut po wyznaczonym terminie Walnego Zgromadzenia, odbywa

sie nastepne Walne Zgromadzenie, ktérego uchwaty sg prawomocne bez wzgledu na liczbe oséb.

§ 23.

Gtosowanie odbywa sie jawnie, przez podniesienie rak; za wyjatkiem spraw osobowych, do ktérych nalezg
wszystkie wybory, gdzie gtosowanie jest zawsze tajne.
W innych sprawach Przewodniczgcy Zebrania zarzgdza gtosowanie tajne na zgdanie przynajmniej jednego

cztonka obecnego.

§ 24.

Uchwaly zapadajg zwyklg wiekszoscig gtosow, za wyjgtkiem spraw, do ktérych przypisano i w niniejszym
statucie inng wiekszos¢é, w szczegdlnosci w sprawach:
a) nadawania czlonkostwa honorowego oraz wspierajgcego, gdzie niezbedna jest wiekszos¢ 2/3 gtoséw
(§ 1),
b) zmian w Statucie lub przyjecia nowego Statutu, gdzie niezbedna jest wiekszo$¢ 2/3 gtosow (§ 51),
c) odwotania Przewodniczgcego, cztonkdéw Zarzadu Gtéwnego i Komisji Rewizyjnej przed uptywem ich
kadencji, gdzie niezbedna jest wiekszos¢ 2/3 gtosow,
d) likwidacji Towarzystwa, gdzie niezbedna jest wiekszos$¢ 2/3 gtosow (§ 52).
W razie rownej ilosci gtoséw za i przeciw decyduje gtos Przewodniczgcego.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia wykonuje Zarzad Gtéwny
Zarzad Gtéwny
§ 25.

Zarzad Gtéwny sktada sie z 12 oséb, tj.:

a) Przewodniczacego,



b) dwoch Wiceprzewodniczgcych,

c) Sekretarza,

d) Skarbnika,

e) Redaktora Naczelnego,

f) 6 cztonkow.
Przewodniczgcy, Wiceprzewodniczacy, Sekretarz i Skarbnik tworzg Prezydium Zarzadu.
Z zastrzezeniem kompetencji innych organéw Towarzystwa, okreslonych w nin. statucie, Zarzad Gtéwny
prowadzi zgodnie ze statutem oraz uchwatami Walnego Zgromadzenia wszystkie sprawy Towarzystwa, w
tym sprawy z zakresu czynnosci przekraczajgcych zakres zwyklego zarzgdu, oraz reprezentuje Towarzystwo
na zewnatrz, w sposob okreslony w ust. 4.
Do reprezentowania Towarzystwa w sprawach niemajgtkowych upowazniony jest samodzielnie
Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczacy dziatajgcy tacznie z Sekretarzem, a w sprawach majgtkowych do
reprezentowania Towarzystwa upowazniony jest Przewodniczacy dziatajgcy tacznie z Sekretarzem i
Skarbnikiem lub Wiceprzewodniczgcy dziatajgcy tacznie z Sekretarzem i Skarbnikiem. W sprawach
majatkowych o wartosci nie przekraczajgcej kwoty 5.000 zt do reprezentacji Towarzystwa upowazniony jest

takze samodzielnie Skarbnik.

§ 26.

Przewodniczgcy Zarzadu Gtdéwnego, a takze Komisja Rewizyjna sg wybierani w osobnych gtosowaniach.
Nowo wybrany Zarzad Gtdéwny zbiera sie na zebraniu konstytuujgcym, nie pozniej niz trzy dni po wyborze i
decyduje o obsadzeniu funkcji Wiceprzewodniczgcych, Sekretarza, Skarbnika oraz Redaktora Naczelnego, a
nowo wybrana Komisja Rewizyjna w tym samym terminie wybiera sposrod siebie swego Przewodniczacego.
Zarzad Gtoéwny moze takze powota¢ Redaktoréw Pomocniczych spoza swojego skfadu, pod warunkiem, ze
sg oni cztonkami Towarzystwa.

W trakcie kadencji Zarzad Gtéwny moze podjg¢ decyzje dotyczgce zmiany obsady wszystkich wyzej

wymienionych stanowisk.

§ 27.

Zarzad Giéwny Towarzystwa zbiera sie przynajmniej dwa razy do roku.

Do waznosci uchwat Zarzgdu Gtéwnego konieczna jest obecnos¢ wiekszosci cztonkéw Zarzadu Gtéwnego.
W razie braku takiego kompletu uprawnionych do gtosowania odbywa sie 15 minut po wyznaczonym
terminie zebrania Zarzadu Gtéwnego nastepne zebranie Zarzadu Gtéwnego, ktérego uchwaty sa
prawomocne bez wzgledu na liczbe obecnych.

Decyzje podejmowane przez Zarzgd Gtdwny zapadajg zwyktg wiekszoscig glosow i majg forme uchwat.

Posiedzenia Zarzadu Gtéwnego s3 protokotowane.

§ 28.

Prezydium zatatwia w imieniu Zarzgdu Gtéwnego wszystkie sprawy biezgce Towarzystwa, z obowigzkiem
ztozenia sprawozdania petnemu Zarzadowi Gtéwnemu, a nadto omawia i opracowuje wszystkie wnioski,
ktore po przyjeciu przez Zarzad Gtdwny majg by¢ przedstawione Walnemu Zgromadzeniu Towarzystwa.
Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczacy przewodniczy posiedzeniom Zarzadu Gtéwnego, przestrzega

porzadku i stosowania Statutu, w razie potrzeby wzywa Komisje Rewizyjng do dziatania. Wraz z



Wiceprzewodniczacymi i Sekretarzem reprezentuje Towarzystwo i podpisuje pisma w imieniu Zarzadu
Gtéwnego, a wraz ze Skarbnikiem podpisuje pisma dotyczace zobowigzan finansowych.
3. Zarzad Gtéwny moze, w drodze uchwaly, upowazni¢ Wiceprzewodniczacych i Sekretarza do podpisywania

okreslonych dokumentéw w imieniu Przewodniczgcego.

Komisja Rewizyjna

§ 29.
1. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3-5 cztonkéw. Komisja Rewizyjna podejmuje uchwaty zwyktg wiekszoscig
gtosow, przy udziale co najmniej 3 cztonkéw (kworum).
2. Do Komisji Rewizyjnej nalezy badanie catej gospodarki finansowej Towarzystwa z punktu widzenia
legalnosci i celowosci, prawidlowego $ciggania sktadek czionkowskich oraz wiasciwego zuzywania

ewentualnych dotacji. Komisja Rewizyjna sprawuje tez nadzoér nad dziatalnoscig merytoryczng Towarzystwa.

§ 30.

1. Komisja Rewizyjna wykonuje z ramienia Walnego Zgromadzenia Towarzystwa nadzor nad majgtkiem
Towarzystwa, a takze przedstawia Walnemu Zgromadzeniu wniosek w sprawie udzielenia absolutorium
Zarzadowi Gtéwnemu.

2. Ponadto Komisja Rewizyjna posiada kompetencje w zakresie kontroli nad cafoksztattem dziatalnosci

stowarzyszenia, zaréwno na szczeblu centralnym, jak i terenowym.

§ 31.

Do waznosci sprawozdania Komisji Rewizyjnej potrzebna jest Walnemu Zgromadzeniu obecnos¢ przynajmniej
jednego cztonka Komisji. W razie uzasadnionej nieobecnoéci cztonkéw Komisji Rewizyjnej Walne Zgromadzenie

moze rozstrzygngc¢ inaczej.

§ 32.
W sprawach nagtych Komisja Rewizyjna ma prawo zada¢ od Zarzgdu Gtéwnego (§ 19c) jak najszybszego
zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia. Komisja dziata takze na wezwanie Przewodniczgcego

Towarzystwa.
§ 33.
1. Spory powstate w fonie Towarzystwa rozstrzyga Sgd Polubowny, do ktérego kazda strona wybiera jednego
sedziego, ci zas superarbitra.
2. W razie braku zgody co do osoby superarbitra rozstrzyga losowanie. Od wyroku sgdu polubownego nie ma
odwotania.

V. STRUKTURA ORGANIZACYJNA TOWARZYSTWA

§ 34.



1. Dla usprawnienia dziatalnosci Towarzystwa w terenie mogg by¢ powotywane, na wniosek zainteresowanych
Srodowisk, Kota Towarzystwa. Koto moze by¢ utworzone z inicjatywy minimum 5 czionkdw-inicjatorow,
ktorzy zwotujg zebranie cztonkéw ogtoszone jako walne w celu dokonania wyboru Przewodniczgcego, dwéch
Czlonkoéw Zarzadu, a takze okreslenia zakresu i kierunkow dziatalnosci Kota.

2. Utworzenie Kofa nastgpuje na pisemny wniosek zainteresowanych czionkéw z zatgczonym protokotem
walnego zebrania czionkéw Kota, po uzyskaniu pozytywnej opinii Zarzgdu Gtéwnego.

3. Mozna by¢ cztonkiem Towarzystwa nie bedgc cztonkiem Kota.

§ 35.

1. Kota z obszaru danego wojewddztwa mogg skupia¢ sie w Okregach. Przewodniczgcy Kot z danego
wojewddztwa zainteresowani wspotpracg w ramach Okregu stanowig automatycznie Zarzad Okregu i
wybierajg sposrdd siebie Przewodniczgcego.

2. Utworzenie Okregu nastepuje na pisemny wniosek tak ukonstytuowanego Zarzadu, po uzyskaniu pozytywnej

opinii Zarzadu Gtéwnego.

§ 36.

1. Zarzad Kota i Zarzad Okregu obowigzany jest sktada¢ Zarzadowi Gtéwnemu roczne sprawozdania ze swojej
dziatalnosci, jak réwniez sprawozdania zbiorcze na koniec kadencji Zarzgdu Gtéwnego.
2. Kota i Okregi mogg dokona¢ wyboru wtasnej Komisji Rewizyjnej. W przypadku, gdy dane Koto lub Okreg nie

wybierze wtasnej Komisji Rewizyjnej jego dziatalno$¢ podlega nadzorowi Komisji Rewizyjnej Towarzystwa.

§ 37.

Okregi i Kota nie majg w osobowosci prawnej i nie mogg prowadzi¢ wiasnej dziatalnosci gospodarcze;j.

§ 38.

Inne uregulowania dotyczgce trybu powotywania i dziatania Kot i Okregow, a takze sprawowania nadzoru nad ich

dziatalnoscig okreslajg uchwaty Zarzgdu Gtéwnego.

§ 39.

1. Kofta i Okregi moga posiadac oddzielne regulaminy normujgce ich wewnetrzng prace. Za przestrzeganie
regulaminu odpowiedzialny jest Zarzad Kota lub Okregu.

2. Regulaminy te nie mogg zawiera¢ postanowien sprzecznych z postanowieniami Statutu Towarzystwa ani
przydziela¢ Zarzadom Koét i Okregéw uprawnien zastrzezonych Statutem dla Zarzadu Gtéwnego
Towarzystwa. Regulaminy Két i Okregow muszg by¢ zatwierdzane przez Zarzad Gtéwny Towarzystwa.

3. Na swoje potrzeby, a w szczegolnosci na wydatki administracyjne, Okreg wzglednie Koto moze pobieraé
dodatkowg skifadke od swych czionkéw w wysokosci uchwalonej przez Walne Zebranie Kota wzglednie
Okregu. Tego typu srodki finansowe muszg byé wptacane na konto Towarzystwa i podlega¢ obowigzujgcym

przepisom finansowym.

§ 40.



W celu ufatwienia prac badawczych zwigzanych z okreslong tematyka, Zarzad Giéwny moze powota¢ zespoty
badawcze. Powotanie zespotu badawczego odbywa sie na wniosek osoby, ktéra ma kierowaé okreslonym
zespotem, ktéra jest zobowigzana do przedstawienia koncepcji dziatan danego Zespotu. Zasady funkcjonowania

zespotdéw badawczych regulujg uchwaty Zarzagdu Gtéwnego.

§ 41.

Zarzad Giéwny moze powotaé inne zespoty w celu usprawnienia dziatalnosci Towarzystwa.

VI. INNE POSTANOWIENIA

Wydawnictwa

§ 42.

Gtéwnym wydawnictwem Towarzystwa jest czasopismo Neofilolog.

§ 43.

Redakcje czasopisma Neofilolog oraz innych wydawnictw Towarzystwa prowadzi Redaktor Naczelny.

§ 44.

1. Redaktor Naczelny jest powolywany i odwotywany przez Zarzad Gtéwny, ktéry moze réwniez powotac i
odwotaé¢ Redaktoréow Pomocniczych. Redaktor Naczelny powotuje Komitet Redakcyjny, ktory przedstawia do
zatwierdzenia Zarzadowi Gtéwnemu. Redaktor Naczelny jest odpowiedzialny za wydawnictwa wobec
Zarzadu Gtéwnego.

2. Zarzad Gléwny powotuje rowniez Rade Naukowg czasopisma Neofilolog.

§ 45.

Redaktor Naczelny przedstawia Zarzadowi Gtéwnemu budzet i plan wydawnictwa, a takze sprawozdanie

pisemne za okres swej kadencji.

VIIl. Nagrody i wyréznienia

§ 46.

1. Najwyzszym wyréznieniem przyznawanym przez Towarzystwo jest Medal imienia prof. Ludwika
Zabrockiego, zwany dalej Medalem.
2. Tryb przyznawania Medalu przedstawia sie nastepujgco:
a) Medal jest nadawany jako wyraz szczegdlnego wyréznienia i uznania za wybitne osiggniecia o
charakterze organizacyjnym i popularyzatorskim, odpowiadajgce celom okreslonym w Statucie

Towarzystwa.



b) Medal ma ksztatt prostokata o zaokraglonych konturach, o wymiarach 85 mm x 60 mm. Wykonany jest
z bragzu. Przedstawia na awersie podobizne profesora Ludwika Zabrockiego z napisem: PROF.
LUDWIK ZABROCKI 24-X1-1907 - 8-:X-1977. Na rewersie jest napis ,Polskie Towarzystwo
Neofilologiczne Zarzad Gtowny w Poznaniu”.

c) Medal nadaje Kapituta Medalu wg postanowien zawartych w niniejszym Statucie.

d) Kapitute Medalu powotuje Zarzgd Gtéwny Towarzystwa w gtosowaniu zwyktym, na wniosek
Przewodniczgcego Towarzystwa. Siedzibg Kapituly jest lokal Zarzgdu Gtéwnego Towarzystwa.

e) Kapituta jest powotywana sposréd Laureatéw Medalu, a takze czionkéw honorowych Towarzystwa. W
jej sktad wchodzi ex officio urzedujgcy Przewodniczgcy ZG Towarzystwa.

f) Kapituta sktada sie z 7 osob. Wybierajg one ze swego grona Dziekana i Sekretarza.

g) Kapituta moze przyznac¢ nie wiecej niz 3 medale w trakcie kadencji danego Zarzadu Gtéwnego.

h) Medal przyznawany jest osobom fizycznym, stowarzyszeniom i instytucjom publicznym za wybitne
zastugi. W szczegodlnosci, wyréznione moga by¢ wszelkie formy dziatalnosci, o ktérych mowa w § 7
Statutu Towarzystwa, okreslajgcym cele Towarzystwa, jak i inne formy posrednio z nimi powigzane, a
stuzgce promocji Towarzystwa i dziataniom integrujgcym srodowisko neofilologiczne.

i) Cztonkostwo PTN nie jest warunkiem koniecznym do wyréznienia Medalem.

i) Wnhnioski o wyréznienie Medalem zgtasza¢ moze zaréwno Kapituta, jak i Zarzad Gtéwny, Zarzady
Okregdw i Két, a takze cztonkowie honorowi i zwyczajni PTN. Wniosek o wyréznienie Medalem nie
moze by¢ zgtoszony przez osobe bezposrednio zainteresowang.

k) Whniosek o wyréznienie Medalem powinien zawiera¢ podstawowe dane i charakterystyke Kandydata
oraz omowienie dziatalnosci i osiggnie¢ Kandydata odpowiadajgcych kryteriom nadawania medalu. Do
wniosku moga by¢ dotgczone materiaty potwierdzajgce te osiggniecia.

I)  Whnioski mozna sktada¢ do Kapituty Medalu w ciggu catej jej kadencji, ktéra odpowiada kadencji

Zarzadu Gféwnego.

3

Naptywajgce wnioski rejestruje Sekretarz Kapituty, a wyniki obrad sg protokotowane.

n) O pozytywnym zaopiniowaniu wniosku decyduje bezwzgledna liczba gtoséw, a w przypadku rownej
liczby gtoséw rozstrzyga gtos Dziekana. Decyzje Kapituty sg ostateczne.

0) O swych postanowieniach Kapituta powiadamia na pi$mie wnioskodawcéw i ZG Towarzystwa w ciggu
14 dni od daty podjecia decyz;ji.

p) Wreczenie Medalu wraz z dyplomem odbywa sie podczas Walnego Zjazdu Cztonkéw PTN, w

warunkach zapewniajgcych uroczysty charakter tego aktu. Jest ono poprzedzone prezentacjg zastug

Laureata przez Dziekana Kapituty lub, w jego zastepstwie, Przewodniczgcego PTN. Dyplom opatrzony

jest podpisem Dziekana i, w miare moznosci, wszystkich pozostatych czionkéw Kapituty.

q) Srodki finansowe na wykonanie Medalu i dyplomu zapewnia Zarzad Gtéwny PTN.
§ 47.
Zarzad Giéwny moze podjg¢, w drodze uchwalty, decyzje o ustanowieniu innego wyréznienia nadawanego przez
Towarzystwo, w tym decyzje o uznaniu danej publikacji naukowej za wybitng. Procedure i kryteria przyznawania
tego typu wyréznien okresla Zarzad Gtowny.

VIIl. MAJATEK

§ 48.



Majatek Towarzystwa stanowia:
a) roczne skfadki cztonkéw,
b) dochody z ewentualnej, wtasnej dziatalno$ci gospodarczej,
c) wptywy ze sprzedazy wydawnictw Towarzystwa,
d) subwencje rzgdu RP,
e) subwencje instytucji, fundacje, darowizny i datki,

f) wszelki inny inwentarz ruchomy, wykazany w ksiedze inwentarzowe;.

§ 49.

1. Majagtkiem Towarzystwa zawiaduje Zarzad Gtéwny. Zacigganie zobowigzania majgtkowego do waznosci
podpisow Przewodniczgcego, wzglednie Wiceprzewodniczacego i Skarbnika.

2. Z dochoddéw pienieznych Zarzad Gtéwny pokrywa koszty wydawnictwa i wydatki administracyjne oraz
reprezentacyjne Zarzadu Gtéwnego. Dochody z ewentualnej dziatalnosci gospodarczej moga byc

spozytkowane wytgcznie na realizacje celow Towarzystwa (§ 6a).

§ 50.

1. Dziatalnos¢ Towarzystwa opiera sie na finansowo nie honorowanej pracy cztonkéw. Funkcje we wiadzach
Towarzystwa sg nieptatne, z wyjatkiem etatowych pracownikéw administracyjno-technicznych, ktérych
warunki pracy i ptacy regulujg obowigzujgce przepisy oraz uchwaty Zarzagdu Gtéwnego.

2. Prace redakcyjne i recenzowanie wydawnictw Towarzystwa sg optacane w miare posiadanych srodkow.

IX. STATUT | REGULAMIN
§ 51.

1. Zmiane Statutu uchwala Walne Zgromadzenie na podstawie wnioskéw Komisji Statutowej lub Zarzgdu
Gtéwnego wiekszoscig 2/3 gtoséw. Komisje Statutowg ztozong z 3 cztonkdéw wybiera Walne Zgromadzenie w
razie potrzeby (§ 21b).

2. Kota, Okregi oraz organy Towarzystwa mogg uchwala¢ w granicach Statutu Towarzystwa regulaminy dla
okreslenia toku swoich czynnosci. Regulamin uzyskuje prawomocnos¢ za zgodg 2/3 ciata uchwalajgcego i

po zatwierdzeniu przez Zarzgd Gtéwny Towarzystwa.

X. LIKWIDACJA TOWARZYSTWA

§ 52.

Rozwigzanie Towarzystwa uchwala Walne Zgromadzenie na wniosek Zarzadu Gtéwnego wiekszoscig 2/3
gtoséw. W razie rozwigzania sie jednego z Kot lub Okregu, majgtek jego przechodzi do majgtku Towarzystwa, a
w razie rozwigzania sie Towarzystwa (§§ 21j, 24), Walne Zgromadzenie orzeka, na jaki cel publiczny ma by¢
uzyty majatek Towarzystwa. Gdyby Towarzystwo przestato istnie¢ bez rozporzgdzenia majatkiem, majatek ten

staje sie wtasnoscig Polskiej Akademii Nauk.

XI. POSTANOWIENIA OGOLNE



§ 53.

Postanowienia o prawach i obowigzkach cztonkéw, organach Towarzystwa, wymogach waznosci uchwat i pism,
o zastepstwie Towarzystwa i rozstrzyganiu sporow wynikajgcych ze stosunkéw w Towarzystwie, obowigzujg

analogicznie Kota, wzglednie Okregi Towarzystwa, jak rowniez dziatajgce w jego ramach zespoty.

Niniejszy nowy Statut Towarzystwa zostat przyjety w dniu 5 wrzesnia 2017 roku przez Nadzwyczajne
Walne Zgromadzenie Polskiego Towarzystwa Neofilologicznego.



